
株式会社 共立自動車学校 行動計画 

 

 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を次の通り策定する 

 

１．計画期間 令和４年４月１日～令和９年３月３１日 

 

２．目標と取組内容 

  目  標 全教習指導員の女性指導員（有資格者）の割合を 10％まで増やす 

 

  取組内容 令和 4 年 4 月～ 女性指導員も活躍できる職種であることを PR する 

（会社案内・ホームページに掲載） 

 

令和 5 年 4 月～ 育児休暇等の利用促進のための社内啓蒙活動 

 

 

 

各年 6 月～ 新卒高校生採用者向けの PR 活動（高校訪問など） 

 

各年 7 月～ 大学生・高校生インターンシップでの指導員職種の PR 活動 

 

各年 12 月～ 高校生インターンシップでの指導員職種の PR 活動 

 

 

 

 

 


